EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE de SAINGHIN-EN-WEPPES

Séance du 02 avril 2025

L’an deux mille vingt-cing, le deux avril a vingt heures, le Conseil Municipal,
régulierement convoqué, en session ordinaire, sous la Présidence de
Monsieur CORBILLON Matthieu, Maire.

Etaient présents: M. Mme CORBILLON Matthieu, DEWAILLY Bruno,
BRASME Marie-Laure, POULLIER Bernard, PARMENTIER Isabelle,
ROLAND Eric, BAJERSKI Sophie, DELPORTE Marie-Francoise, PIECHEL
Christophe, ARNOULD Caroline, ARSCHOOT Dominique, DUPONT Valérie
HERBIN Gael, ZWERTVAEGHER COUTTET Florence, BAILLY Claude,
ROELENS Natasha, LABAERE Cynthia, DUCATEZ Marc, DESPREZ Martine
VANDRISSE Guillaume, MORTELECQUE Denis, GUERBEAU Pascale,
WAYENBURG Aymeric, BARBE Marie-Laurence, MOUILLE Sophie

Excusés :
M. AFFLARD Christian
M. CARTIGNY Pierre-Alexis

Avaient donné procuration :
Mme BOITEAU Nadege a M. POULLIER Bernard
Mme CAPANNELLI Claire a Mme GUERBEAU Pascale

Assistait a la séance : Claire ROLAND, Directrice Générale des Services

Il a procédé immédiatement a la nomination d’'un secrétaire de séance,
conformément a l'article L.2121-15 du Code des Collectivités Territoriales.
Mme ARNOULD Caroline ayant été désignée pour remplir ces fonctions les a
immédiatement acceptées.



N°17

RESSOURCES HUMAINES

Délibération relative a 'indemnisation des congés annuels non pris
en cas de cessation définitive d’activité

Nombre de membres

Afférents au Conseil Municipal : 29

En exercice : 29

Présents : 25

Quorum : 15

Qui ont pris part a la délibération : 27

Date de convocation : 27 mars 2025

Date de réception en préfecture : 10 avril 2025

Date de publication sur le site internet de la ville : 10 avril 2025

CONSEIL MUNICIPAL DU MERCREDI 02 AVRIL 2025

N°17

RESSOURCES HUMAINES

Délibération relative a 'indemnisation des congés annuels non pris
en cas de cessation définitive d’activité

Préambule

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des
fonctionnaires territoriaux, notamment I'article 5,

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen et du Conseil du 4 novembre 2003
concernant certains aspects de 'aménagement du temps de travail,

Monsieur le Maire expose au conseil municipal qu’en principe, le statut de la fonction
publique territoriale ne permet pas, pour des congés non pris, de verser une indemnité
compensatrice.

Néanmoins, la jurisprudence de la Cour de justice de I'Union européenne et le juge
administratif frangais affirment que, lors d’'une cessation de la relation de travail
(retraite pour invalidité, décés, mutation...), les congés annuels non pris en raison
d’arréts pour maladie, doivent désormais étre indemnisés.

Ainsi, les congés annuels non pris avant la fin de la relation de travail du fait de la
maladie doivent faire I'objet d’'une indemnisation (Cour administration d’appel de
Bordeaux 13 juil. 2017 n°14BX03684), dans les limites suivantes :



¢ L’indemnisation maximale est fixée a 20 jours maximum par année civile pour
un temps complet,

e L’indemnisation se fait selon une période de report limitée a 15 mois aprés le
terme de I'année au cours de laquelle les congés ont été générés.

L’'indemnisation doit étre calculée en référence a la rémunération que I'agent aurait
normalement pergue s’il avait réellement bénéficié de ses congés annuels.

Les agents qui n’ont pas pu prendre tous leurs congés avant la cessation de la relation
de travail, pour des motifs indépendants de leur volonté et tirés de l'intérét du service,
ont également droit au paiement de ces congés (Cour administrative d’appel de
Marseille, 6 juin 2017, n°15MAQ02573).

Enfin, le juge européen reconnait, pour les congés annuels non pris en raison du décés
de I'agent, une indemnisation en faveur de ses ayants droit (Cour de justice de I'Union
européenne, 6 novembre 2018, affaires jointes C 569/16 et C 570/16)

Le Quorum constaté,

Le conseil municipal de Sainghin-en-Weppes,

Ayant entendu I'exposé de M. DEWAILLY Bruno, Adjoint,

Apres en avoir délibére,

DECIDE A L'UNANIMITE DES MEMBRES PRESENTS,

- D’AUTORISER l'indemnisation des congés annuels non pris lors de la cessation
de la relation de travail en raison de la maladie, de motifs tirés de l'intérét du
service ou du déceés de I'agent.

Fait et délibéré, les jours, mois et an ci-dessus,
Suivent les signatures,
Pour copie conforme,
Le Maire,
Matthieu CORBILLON




